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ANEXOII

| - Professor de Educagio
Basica |

Atribuigbes do Cargo: Ministrar aulas para alunos de
ensino Infantil e fundamental referente a uma ou
varias disciplinas, desenvolvendo nos alunos a
capacidade de comunicagdo e expresséo, conceitos
de matematica, ciéncias naturais e estudos sociais,
bem como outros conhecimentos basicos para a
formagédo do aluno de ensino infantil e fundamental
ministrar  aulas transmitindo 0s - contetdos
pertinentes de forma integrada, de acordo com o
planejamento estabelecido; debater em reunides de
planejamento, programas e métodos para serem
adotados ou reformulados a fim de contribuir para a
fixacdo dos objetivos, recursos necessdrios e
metodologia de ensino; elaborar plano de aula,
selecionando © “assunto e estabelecendo a
metodologia adequada para a obtengdo de melhor
rendimento de ensino; selecionar ou confeccionar o
material didatico a ser utilizado de acordo com o
planejamento  estabelecido; ministrar  aulas,
transmitindo aos alunos os conhecimentos
elementares sobre as diversas matérias, partindo de
experiéncias vivenciadas e n#o sistematizadas,
visando desenvolver as habilidades fundamentais e
suas potencialidades; organizar solenidades
comemorativas de fatos marcantes da vida
brasileira, promovendo  concursos, debates,
dramatiza¢bes ou jogos, para ativar o interesse dos
alunos pelos acoptecimentos histérico-sociais da
Patria; elaborar e aplicar testes, provas ou outros
mecanismos de avaliagdo das  atividades
desenvolvidas, dentro da capacidade média da
classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e
testar a eficadcia dos métodos adotados:elaborar
fichas para controle de notas ou de
frequéncia;elaborar-boletins de controle- e relatérios,
apoiando-se na observagdo do comportamento e
desempenho dos alunos; anotar as atividades
efetuadas, métodos empregados e os problemas
surgidos para manter registros com vistas a solugso
dos problemas e tomada de iniciativas;pode lecionar
artes e trabalhos manuais a nivel elementar,
incentivando os dons artisticos dos educando;pode
especializar-se na alfabetizagdo de adultos e crianga
a ser designado de acordo com essa especializagio;
e executar. outras tarefas afins.

Il - Professor de Educagdo
Basica ll

Affibuigbes do Cargo na

- d
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a) Disciplina -Ciéncias: Ministrar aulas tedricas
a .
praticas na disciplina de Ciéncias sendo licenciados,
em escolas da rede publica, acompanha a produgao
da area educacional e cultura. Planeja o curso, a
disciplina e o projeto pedagdgico. Avalia o processo
de ensino aprendizagem. Prepara aulas e participa
de atividades institucionais. Para o desenvolvimento
das atividades é& mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas; Trabalha com clientelas
de diferentes faixas etarias, com predominio de
criangas e adolescentes, oriundas de comunidades
com diferentes contextos culturais e sociais; atua em
escolas ou instituigdes de ensino da rede publica
municipal, trabalha em zona urbana ou rural,
desenvoivendo suas atividades de forma individual
ou em equipe, com supervisdo ocasional em locais
préprios a-atividade de ensino. Planeja e executa o
trabalho docente, em consonancia com o plano
curricular da escola, atendendo ao avango da
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino
emanadas do orgdo competente. Define,
operacionalmente, os objetivos do plano curricular,
estabelecendo relagbes entre os diferentes
componerites curriculares; Ministra aulas nos dias
letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive
com a participagao integral nos periodos dedicados
ao planejamento, a-avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional. Levanta e interpreta dados relativos a
realidade de sua classe. Avalia o desempenho dos
alunos de acordo com o regimento escolar, nos
prazos estabelecidos, participa na elaboragio da
preposta pedagégica do estabelecimento de ensino;
Participa da elaborago, execu¢io e avaliagdo do
plano integrado da-escola, Participa na elaboragao
do regimento escolar, Zela pela aprendizagem dos
alunos; Atendi as solicitagdes da dire¢do da escola,
referentes. a sua docente, Atualiza-se em sua area
de conhecimentos. Participa de reunides, encontros,
s€minarios, cursos, conselhos de classe, atividades
civicas e culturais, bem como de outros eventos da
parea educacional e correlata. Participa da
elaboragdo, execucdo e avaliagio da proposta
administrativa pedagégica do estabelecimento de
ensino bem

como de projetos de pesquisas educacionais.
Fornece dados e apresenta relatérios de suas
atividades. Zela pela disciplina e pelo material
docente, Mantém atualizado sobre a legislagdo do
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Ensino e Executa atividades afins.

b) ~ Disciplina Matematica: Ministrar aulas teérica
e—praticas na disciplina de Matematica sendo
licenciado, em escolas da rede publica, acompanha
a produgado da drea educacional e cultura. Planeja o
curso, a disciplina e o projeto

pedagdgico. Avalia o processo de ensino
aprendizagem. Prepara aulas e participa de
atividades institucionais. Para o desenvolvimento
das atividades é mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas; Trabalha com clientelas
de diferentes faixas etarias, com predominio de
criangas e adolescentes, oriundas de comunidades
com diferentes contextos

culturais e sociais; atua em escolas ou instituigbes
de ensino da rede publica municipal, trabalha em
zona wurbana ou rural, desenvolvendo suas
atividades de forma individual ou em equipe, com
supervisdo ocasional em locais prdprios a atividade
de ensino. Planeja e executa o trabatho docente, em
consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo’ao avango da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino emanadas do

érgdo competente. Define, operacionalmente, os
objetivos do plano curricular, estabelecendo relacdes
entre os diferentes componentes curriculares;
Ministra aulas nos dias letivos e horas de trabalho
estabelecidas, inclusive com a participagéo integral
nos ~ periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.
Levanta e interpreta dados relativos a realidade de
sua classe. Avalia o-desempenho dos

alunos de acordo com o regimento escolar, nos
prazos estabelecidos, participa na elaboragéo da
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Participa da elaboragdo, execugéo e avaliagdo do
plano integrado da escola, Participa na elaboragéo o
regimento escolar, Zela pela aprendizagem dos
alunos; Atendi as Solicitagbes da diregdo da escola,
referentes a sua docente,

Atualiza-se em sua area de conhecimentos. Participa
de .reunibes, encontros, seminarios, cursos,
conselhos de classe, atividades civicas e culturais,
bem como de outros eventos da parea educacional e
correlata. Participa da elaboragdo, execugdo e
avaliagdo da proposta administrativa pedagégica do
estabelecimento de ensino bem como de projetos de
pesquisas educacionais. Fornece dados e apresenta
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relatérios de suas atividades. Zela pela disciplina e
pelo material docente, Mantém atualizado sobre a
legislagao do Ensino e Executa atividades afins.

c) Disciplina Histéria e Geografia: Ministrar
aulas tedricas e praticas na disciplina de Historia e
Geografia sendo licenciado, em escolas da rede
pablica, acompanha a produgéo da area educacional
e -cultura. Planeja o curso, a disciplina e o projeto
pedagdgico. Avalia o processo de ensino
aprendizagem. Prepara aulas e participa de
atividades institucionais. Para o desenvolvimento
das atividades € mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas; Trabalha com clientelas
de diferentes faixas etarias, com predominio de
criancas e adolescentes, oriundas de comunidades
. com diferentes contextos

- culturais e sociais] atua em escolas ou instituigbes
de ensino da rede publica municipal, trabalha em
zona wurbana ou rural, desenvolvendo suas
atividades-de forma individual ou em equipe, com
supervisdo ocasional em locais proprios a atividade
de ensino. Planeja e executa o trabalho docente, em
consondncia com_o plano curricular. da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino emanadas do érgio competente.
Define, operacionalmente, os objetivos do plano
carricular,” estabelecendo relagcdes entre os
diferentes componentes curriculares; Ministra aulas
nos dias letivos e horas de trabalho estabelecidas,
inclusive com a participagdo integral nos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
- desenvolvimento profissional. Levanta e interpreta
dados relativos a realidade de sua classe. Avalia o
. desempenho dos alunos de acordo com o regimento

d escolar, nos prazos estabelecidos, participa na
elaboragdo da  proposta pedagdgica do
estabelecimento de-ensino; Participa da elaboragao,
execugdo e avaliagéo do plano integrado da escola,
Participa na elaboragéo do regimento escolar, Zela
pela_ aprendizagem dos alunos; Atende as
solicitagbes da direcdo da escola, referentes a sua
doténcia  Atualiza-se em sua 4rea de
conhecimentos. Participa de reunides, encontros,
seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades
civicas e culturais, bem como de outros eventos da
parea educacional e correlata. Participa da
elaborag&o, execugdo e avaliagdo da proposta
administrativa pedagégica do estabelecimento de
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ensino bem como de projetos de pesquisas
educacionais. Fornece dados e apresenta relatérios
de suas atividades. Zela pela disciplina e pelo
material docente, Mantém atualizado sobre a
legislagao do Ensino e Executa atividades afins.

d)-Disciplina de Portugués: Ministrar aulas teéricas e
praticas na disciplina de Lingua Portuguesa sendo
licenciado, em escolas da rede publica; acompanha
a producéo da area educacional e cultura. Planeja o
curso, a disciplina e o projeto pedagégico. Avalia o
processo de ensino aprendizagem. Prepara aulas e
participa de atividades institucionais. Para o
désenvolvimento das atividades é mobilizado um
conhjunto de capacidades comunicativas; Trabalha
com clientelas dé diferentes faixas etarias, com
. . predominio de criangas e adolescentes, oriundas de
comunidades com diferentes contextos culturais e

sociais; ata em escolas ou instituigdes de ensino da
rede publica municipal, trabalha em zona urbana ou
rural, desenvolvendo suas atividades de forma
individual ou em equipe, com supervisdo ocasional
em locais préprios & atividade de ensino. Planeja e
- executa o trabalho docente, em consonéncia com o
plano curricular da escola, atendendo ao avango da
tecnologia™ educacional e as diretrizes do ensino
emanadas do o4rgdo competente.  Define,
operacionalmente, os objetivos do plano curricular,
estabelecendo relagbes entre os- diferentes
componentes curriculares; Ministra aulas nos dias
- letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive
com a participagéo integral nos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional. Levanta e interpreta dados relativos a
‘ realidade de sua classe. Avalia 0 desempenho dos
alunos de acordo“com o regimento escolar, nos

prazos estabelecidos, participa na elaboragao da
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino,
Participa da elaboragdo, execugdo e avaliagio do
plano integrado da escola, Participa na elaboragdo
dé regimento escolar, Zela pela aprendizagem dos
alunos; Atendi as solicitagdes da diregéo da escola,
referentes a sua docente, Atualiza-se eém sua area
de conhecimentos. Participa de reunides, encontros,
seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades
civicas e culturais, bem como de outros eventos da
parea educacional e correlata. Participa da
elaboragdo, execugdo e avaliagio da proposta
administrativa pedagdgica do estabelecimento de
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ensino bem c¢omo de projetos de pesquisas
educacionais. Fornece dados e apresenta relatérios
de suas atividades. Zela pela disciplina e pelo
material docente, Mantém atualizade sobre a
legislagdo do Ensino e Executa atividades afins.

e} Disciplina de Educagdo Fisica: Atribuicées do
cargo: Ministrar aulas tedricas e praticas na
disciplina de Educagdo Fisica sendo licenciado, em
escolas da rede publica, acompanha a produgédo da
area educacional e cultura. Planeja o curso, a
disciplina e o projeto pedagégico. Avalia o processo
de ensino aprendizagem. Prepara aulas e participa
de atividades institucionais. Para o desenvolvimento
das atividades € mobilizado um conjunto de
T capacidades comunicativas; Trabalha com clientelas
. de diferentes faixas etarias, com predominio de
criangas e adolescentes, oriundas de comunidades
com diferentes contextos culturais e sociais; atua em
escolas ou instituicdes de ensino da rede publica
municipal, trabalia em zona urbara ou rural,
desenvoilvendo suas atividades de forma individual
ou em equipe, com supervisdo ocasional em locais
proprios a-atividade de ensino. Pianeja e executa o
trabalho docente, em consonancia com o plano
cufricular da escola, atendendo ao avango da
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino
emanadas do ¢6rgdo competente. Define,
- operacionalmente, os objetivos do plano curricular,
estabelecendo relagbes entre os diferentes
componentes curriculares; Ministra aulas nos dias
letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive
com a participagao integral nos periodos dedicados
ao planejamento, a.avaliagdo e ao desenvolvimento
. profissional. Levanta e interpreta dados relativos a
- realidade de sua classe. Avalia o desempenho dos
alunos de acordo com o regimento escolar, nos
prazos estabelecidos, participa na elaboragdo da
proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;
Participa da elaboragdo, execugdo e avaliagdo do
plano integrado da-escola, Participa na elaboragéo
do regimento escolar, Zela pela aprendizagem dos
alunos; Atendi as solicitagdes da diregéo da escola,
referentes_a sua docente, Atualiza-se em sua area
de conhecimentos. Participa de reunides, encontros,
seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades
civicas e culturais, bem como de outros eventos da
parea educacional e correlata. Participa da
elaboracdo, execugio e avaliagdo da proposta
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administrativa pedagégica do estabelecimento de
ensino bem como de projetos de pesquisas
educacionais. Fornece dados e apresenta relatérios
de " suas atividades. Zela pela disciplina e pelo
material docente, Mantém atualizado sobre a
legislagao do Ensino e Executa atividades afins.

f) Disciplina de Artes: Atribuigées do Cargo: Ministrar
aulas tedricas e praticas na disciplina de Arte sendo
licenciado, em escolas da rede publica, acompanha
a producio da area educacional e cultura. Planeja o
curso, a disciplina_e o projeto pedagdgico. Avalia o
processo de ensino-aprendizagem. Prepara aulas e
- participa de atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é mobilizado um
conjunto de capacidades comunicativas; Trabalha
. com clientelas de diferentes faixas etarias, com
predominio de criangas e adolescentes, oriundas de

comunidades com diferentes contextos ..
culturais e sociais; atua em escolas ou instituigdes
- de ensino da rede publica municipal, trabatha em
Zona wurbana ou rural, desenvolvendo suas
afividades de forma individual ou em equipe, com
superviséo ocasional em locais préprios & atividade
de ensino. Planeja e executa o trabalho docente, em
consonancia com—o plano curricular- da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino emanadas do érgéao competente.
Define, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular, estabelecendo relagbes entre os
diferentes componentes curriculares; Ministra aulas
nos dias letivos e horas de trabalho estabelecidas,
inclusive com a participagdo integral nos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
. desenvolvimento profissional. Levanta e interpreta
dados relativos a realidade de sua classe. Avalia o
desempenho dos alunos de acorde com o regimento
escolar, nos prazos estabelecidos, participa na
elaboragdo da _ proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino; Participa da elaborag3o,
- execugao e avaliagédo do plano integrado da escola,
Participa ha elaboragdo do regimento escolar, Zela
pela- aprendizagem dos alunos; Atendi as
solicitagbes da direggo da escola, referentes a sua
docente, Atualiza-se em sua 4rea de conhecimentos.
Participa de reuniées, encontros, seminérios, cursos,
conselhos de classe, atividades clvicas e culturais,
- bem como de outros eventos da parea educacional e
correlata. Participa da elaboracdo, execugdo e




-~

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAPURU

Rua Angelo Meneguesso, 475 — Fone(18) 3861-2007
Caixa Postal 01 — CEP 17.880-000 IRAPURU Estado de S&o Paulo
CNPJ 44.926.723/0001-31
E-mail: secretaria@irapuru.sp.gov.br

avaliagdo da proposta administrativa pedagogica do
estabelecimento de ensino bem como de projetos de
pesquisas educacionais. Fornece dados e apresenta
relatdrios de suas -atividades. Zela pela disciplina e
pelo material docente, Mantém atualizado sobre a
legislagdo do Ensino e Executa atividades afins.

g) Disciplina de Inglés: Ministrar aulas tedricas e
praticas na disciplina de Inglés sendo licenciado, em
escolas da rede publica, acompanha a produg¢ido da
area educacional "e cultura. Planeja o curso, a
disciplina e o projeto pedagégico. Avalia o processo
de ensino-aprendizagem. Prepara aulas e participa
de atividades institucionais. Para o desenvolvimento
das atividades € mobilizado um conjuntoe de
capacidades comunicativas; Trabalha com clientelas
de diferentes faixas etarias, com predominic de
criangas e adolescentes, oriundas de comunidades
com diferentes contextos culturais e sociais; atua em
escolas ou instituicdes de ensino da rede plblica
municipal,~ trabalha em zona urbana ou rural,
desenvolvendo suas atividades de forma individual
ou em equipe, com supervisao ocasional em locais
préprios a atividade de ensino. Planeja.e executa o
trabalho docente, em consonancia com o plano
curricular da escola, atendendo ao avan¢o da
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino
emanadas do orgdo competente. Define,
operacionalmente, os objetivos do plano curricular,
estabelecendo relagbes entre os diferentes
componentes curriculares; Ministra aulas nos dias
letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive
com a participagao integral nos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento
profissional. Levanta e interpreta dados relativos a
realidade de sua classe. Avalia 0 desempenho dos
alunos de acordo com o regimento escolar, nos
prazos estabelecidos, participa na elaboragdo da
proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;
Participa da elaboragdo, execugdo e avaliagio do
plano integrado da escola, Participa na elaboragio
do regimento escolar, Zela pela aprendizagem dos
alunos; Atendi as solicitagdes da dire¢io da escola,
referentes a sua docente, Atualiza-se em sua area
de conhecimentos. Participa de reuniées, encontros,
seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades
civicas e culturais, bem como de outros eventos da
parea educacional e correlata. Participa da
elaboracdo, execugdo e avaliacdo da proposta
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administrativa pedagégica do estabelecimento de
ensino bem como de projetos de pesquisas
educacionais. Fornece dados e apresenta relatérios
de suas atividades. Zela pela disciplina e pelo
material docente, Mantém atualizado sobre a
legisla¢ao do Ensino e Executa atividades afins.

it - Professor de Educagio
Especial.

Atribuigdes do cargo: Apdia o desenvolvimento do
aluno com deficiéncia, transtornos gerais de
desenvolvimento e altas habilidades; disponibiliza o
ensing de linguagens e cédigos especificos de
comunicagdo e sinalizagdo; oferece tecnologia
assistiva — TA, adéqua e produz materiais didaticos
e pedagobgicos, tendo em vista as necessidades
especificas dos alunos; oportuniza ampliagdo e
suplementagao curricular (para alunos com aitas
habilidades); identificar, elaborar, produzir e
organizar servigos, recursos pedagogicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da
Educagdo Especial; elaborar e executar plano de
Atendimento Educacional Especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagégicos e de acessibilidade; organizar o tipo e 0
nimero de atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncionais; acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensinc-regular, bem como em outros
ambientes da escola; estabelecer parcerias com as
areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e
na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade:;
orientar professores e familias sobre os recursos
peédagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma
a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participagdo; estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizagdo dos servigos dos
recursos pedagégicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participagéo dos alunos
nas atividades escolares.

IV - Diretor de Escola

Atribuigbes do Cargo: Orientar e executar reuniées
pedagogicas e de conselhos; Coordenar, planejar e
acompanhar, junto com a equipe pedagbgica, a
execugdo ™ do projeto Politico Pedagégico, da
Unidade Educativa; Implantar e implementar o
processo de organizagdo da APMs, Conselho de
Escola, Grémio Estudantil e outros; Participar, junto

R T
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com a Equipe Pedagédgica, do planejamento classe,
reunides de pais e outras atividades da Unidade
Educativa, Dinamizar o© processo  ensino
aprendizagem,incentivando as experiéncias da
Unidade Educativa; Zelar pele cumprimento da
fungao social da escola, dinamizando o processo de
matricula, 0 acesso e a permanéncia de todos os
alunos na Unidade Educativa; Articular a Unidade
Educativa com os demais organismos da
comunidade: APM, Associagbes de Bairro, Conselho
de Escolas e Outros; Administrar o cotidiano Escolar;
Organizar e acompanhar os trabalhos realizados
pelos funcionarios da Unidade Educativa em relagéo
a limpeza, conservagao, alimentagao e higiene; Zelar
pelo cumprimento da legislagdo em vigor,;
Acompanhar o processo ensino aprendizagem,a
través do Indices de aprovagdo, evasdo e
repeténcia;, Informar oficialmente a Secretaria
Municipal de  Educag¢do, dificuldades no
gerenciamento da-Unidade Educativa; bem como
solicitar providéncias no sentido

de supri-las; Contribuir junto com a comunidade
educativas, na valorizagéo do espago escolar, bem
como na sua conservagao; Acompanhar o trabalho
de-todos os funcionarios da Unidade Educativa, no
sentido de atender as necessidades dos alunos;
Buscar em conjunto com a Equipe “Pedagogica,
Professores e Pais, a solugdo dos problemas
referentes a aprendizagem dos alunos; Preocupar-se
com a - documentagdo escolar, desde sua
elaboragdo, no sentido de manter os dados
aflializados, cumprimento prazos, bem como
encaminhar prioridades; Solucionar problemas
administrativos e “pedagégicos de forma conjunto
com a Secretaria Municipal de Educagéo; Coordenar
0 processo educacional na area administrativa e no
encaminhamento  pedagdgico; Colaborar nas
questées individuais e coletivas, que exijam
respostas imediatas nos problemas de disciplinas de
alunos, professores e funcionarios; Buscar solugies
alternativas e criativas para os problemas
especificos da Unidade Educativa, em relagio a
convivéncia humana, espago fisico, seguranca
evasao, fepeténcia, etc.; Gerenciar os recursos
financeiros na Unidade Educativad e forma
planejada,a tendendo as necessidades coletivas do
Projeto Politico Pedagdgico;Estimular, -participar de
cursos,seminarios, encontros, reunides e outros,
buscando a fundamentaclo, atualizacdo e
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redimensionamento de sua fungdo; Comunicar ao
Conseiho Tutelar os casos de maus tratos,
négligéncia e abandono de criangas em sua Unidade
Educativa; Administrar os recursos financeiros e
patrimdnio da Unidade Escolar; Viabilizar o acesso e
a permanéncia dos alunos em idade escolar,
inclusive os portadores de deficiéncias; Aplicar
normas, procedimentos e medidas administrativas e
pedagogicas emanadas da Secretaria Municipal de
Educagdo e Consetho Municipal de Educagéo;
Cumprir e fazer cumprir as determinagbes legais
‘ estabelecidas pelos drgdos competentes, bem como,
- comunicar ao departamento de Educagdo, as
irregularidades da Unidade Educativa, buscando
medidas saneadoras; Coordenar e manter o fluxo de
infformagdes entre a Unidade Educativa e a
. Secretaria Municipal de Educagao; Propor e discutir
alternativas, objetivando a redug&o dos indices de
evasao e repeténcia, consolidando a fungdo social
- da escola; Convocar os representantes das
entidades escolares, como por exemplos as APMs;
Desenvolver o trabalho de diregdo, considerando a
ética profissional; Cumprir a legislacdo vigente;
Realizar outras atividades correlatas com a funcao.
V ~Vice Diretor de Escola Atribuicbes do Cargo: Dirigir todas as atividades
pedagogicas e administrativas inerentes & Unidade
Escolar e Comunidade, em colaboragdo com o
diretor; Responder pela diregdo da escola no horario
que lhe & confiado; Substituir o Diretor de Escola em
sgas auséncia e impedimentos, obedecendo o rol de
atividades do Diretor, Assessorar o Diretor no
desempenho das atribuicbes que lhe sdo préprias;
Colaborar nas atividades relativas ao setor
pedagégico, a manutengio e conservagio do prédio
. e- mobilidrio escolar; Ajudar no controle e
recebimento da merenda escolar; Participar de
estudos e deliberagbes que afetam o processo
educacional; Colaborar com o Diretor no
cumprimento dos horédrios dos docentes, discentes e
- funcionarios, Executar tarefas correlatas as acima
descritas e as que forem determinadas pela chefia
imediata. ~
VI - Psicopedagogo Atribuigbes do cargo: Orientar os professores a fim
de facilitar a aprendizagem e o desenvolvimento dos
alunos para prevengéo, identificagio e-redugéo dos
problemas educacionais, nos diversos niveis de
- escolaridade; Fazer mediagdo entre os subgrupos
- envolvidos na relagédo ensino aprendizagem (pais,
proféssores, alunos, funciondrios); transformar

i hq‘
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queixas e pensamentos; Utilizar-se de metodologia
clinica e pedagdgica para avaliagdo da
aprendizagem dos alunos; Elaborar com a dire¢éo e
o corpo docente, diferentes projetos de atendimento
ao aluno/ professor/ familia; Avaliar junto com a
diregdo e a equipe. pedagébgica fatores.que possam
comprometer o desenvolvimento

sadio e um processo de escolaridade normal;
Identificar sintomas de dificuldades no processo
ensino aprendizagem;

Vil -
Pedagégico;

Coordenador

Atribuigbes da Fungdo: Coordenar o planejamento,
divulgagao, execugdo e avaliagdo das atividades
pedagégicas no ambito de sua competéncia e de
acordo com o projeto pedagédgico da escola,
viabilizando desta forma a melhoria do processo de
ensino aprendizagem; Articulagdo da elaboragho
participativa do Projeto Pedagégico da Escola;
assessoramento ao diretor em todas as agdes
pedagdgicas; promogéo da articulagéo e integragio
das agdes pedagdgicas desenvolvidas fas unidades
escolares, de acordo com a politica educacional da
Diretoria/Secretaria de educagdo, respeitada a
legislagdo-em vigor; coordenagéo da consecugdo e
avaliagdo do Projeto Pedagégico da unidades
escolar; proposicdo e execugdo de agdes junto ao
corpo docente que possam garantir a execugdo do
Projeto Pedagégico da unidade escolar; organizagéo
e condugdo das reunides do Conselho de Classe,
em parceria com o Diretor Escolar, propondo
alternativas para a melhoria do processo
educacional, numa perspectiva inovadora de
instancia avaliativa do desempenho dos alunos;
articulagédo de reunibes pedagdgicas, oferecendo
subsidios para um trabalho pedagégico mais
dindmico e  significativo;  coordenagdo e
acompanhamento das atividades dos horarios de
Atividades™ Pedagégicas dos professores em
unidades s escolares, viabilizando a atualizagao

pedagodgica em servigo;, assessoramento dos
professores no planejamento da recuperagio da
aprendizagem e da dependéncia, considerados os
indices de avaliagao interna e externa; organizagéo
de estratégias que garantam o apoio suplementar
aqueles alunos que necessitam de maior tempo para
elaborar seu conhecimento; promogio da integragao
e a articulagdo entre os professores, buscando a
consecugdo de~~um curriculo interdisciplinar;
promogao, junto ao corpo docente, de atividades de
formagdo  continuada, tendo em vista o
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aperfeicoamento  do  processo  pedagégico;
coordenagao da escolha de livros e outros suportes
didaticos, garantindo a participagdo dos professores
e alunos, quando couber; atuagdo em conjunto com
a Equipe de Direg¢do e a de Assessoramento
Técnico-Pedagdgico, cuidando das relagbes entre o
corpo docente, o discente e o administrativo e a
comunidades . Avaliagdo dos resultados obtidos na
operacionalizagao das agbes pedagébgicas, visando
a sua reorientacdo, estimulag@o, articulagdo e
participagdo da elaboragdo de projetos especiais
junto & comunidades escolar, desde que orientados
- pelas diretrizes da Diretoria/Secretaria da
Educacao,elaboragdo de estudos, levantamentos
qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou
. da escola; elaboragdo, acompanhamento e
avaliagdo, em conjunto com a Dire¢gdo da Unidades
escolar, dos planos, programas e projetos voltados
para o Desenvolvimento do sistema e/ou rede de
ensino e de escola, em relagdo a aspectos
pedagégicos; concepgio, estimulagdo e implantacdo
de~ inovagdes pedagégicas e divulgar as
experiéncias de sucesso, promovendo o intercambio
entre Unidades escolares, através da publicagdo em
canais proprios no portal eletrénico ou outros meios
existentes; promog¢ao e incentivo a realizagio de
palestras,encontros e similares, com grupos de
alunos e professores sobre temas relevantes para a
cidadania e qualidade de vida; promogio de
reunides e encontros com o0s pais, visando &
integracdo escola/familia para promogéo do sucesso
- escolar dos alunos.

VIl - Auxiliar de Apoio | AtribuigGes da Fung2o: Auxiliar em todo processo de
. Pedagégico estudos, levantamentos e implementagdo de agdes
das atividades pedagégicas; Assessoramento ao
Coordenador Pedagédgico e ao corpo docente da
unidade escolar; Participar de Projetos pedagégicos
e auxiliar na sua elaboragdo e implementagéo;
- Secretariar o coordenador pedagogico em palestras,
reunides e encontros;, Participar de todas as
atividades™ culturais e civicas da unidade escolar.
Representar o Coordenador Pedagégico quando
assim se fizer necessério;

IX- Auxiliar Educacional AtribuicGes do Cargo: Auxilio no trabalho pedagégico
dos professores em sala de aula, podendo substituir
o docente na auséncia do mesmo em sala de aula;
auxiliar no. trabalho de assisténcia aos usudrios das
Unidades Escolares do municipio na Educagio
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infantil e Ensino fundamental, em cuidados como
higiene, alimentagac e acompanhamento nas
atividades de recreagdo, zelar pela organizagdo em
sala de aula, executando tarefas direcionadas aos
alunos, acompanhar e prestar apoio necessario ao
trabalho -de professores, psicologos e outros
profissionais envolvidos no atendimento aos alunos;
Acompanha

individualmente ajunos com dificuldades de
aprendizagem. Auxiliar o professor a ministrar as
aulas, corregdo de tarefas e trabalhos dos alunos;
realizar outras atividades correlatas. Formacgéo
minima no magistério do ensino médio.

X - Coordenador da
Secretaria da Educacao.

Participar juntamente com o Secretario Municipal de
Educacao do planejamento, coordenagdo e controle
da execugdo das- atividades administrativas e
pedagdgicas das escolas municipais;

Coordenar e acompanhar e fazer cumprir
determinagdes dos 6rgaos Federais e Estaduais;
Coordenar e acompanhar o cumprimento de normas
e-regulamentos relacionados & Prefeitura, referentes
a administragao de pessoal, material, finangas e
servigos pertinentes a drea educacional; Administrar
a elaboragdo e implantagdo de projetos ligados a
area de Educagao; Promover e orientar a realizagéo
de cursos.profissionalizantes ou de aprimoramento
do setor administrativo da educagdo. Controlar as
atividades educacionais desenvolvidas, bem como
manter relatorios tecnicos permanentes para
indicadores da qualidade e eficiéncia da educagio
no municipic. Coordenar os programas de transporte
de alunos municipais e intermunicipais. Ter o |
controle -de custos ou recursos financeiros
municipais, estaduais e federais para o setor da
educacdo. Administrar a elaboragdo de projetos
desenvolvidos em_regime de colaboragdo com o0s
outros entes da Unido. Elaborar e apresentar
relatérios das atividades desenvolvidas; Representar
a Secretaria da Educagdo na falta do Secretario
Municipal "da Educagdo. Executar outras tarefas
correlatas.

Xl — Chefe do Servico da

| Educagéo

AtribuicGes do cargo; Compreende as tarefas que se
destinam a desenwvolver ag¢fes de apoio escolar,
dando condigfes de acesso e permanéncia dos
alunos nas unidades de ensino da rede publica.

Promover_e coordenar as atividades das unidades
de servigo ligadas a Secrstaria de Educagado, no
desenvolvimento de agdes pedagdgicas com
estudantes ou com a comunidade; Elaborar projetos
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ligados a area de Educagdo; Colaborar com o diretor
- da area, no planejamento anual de atividades
desenvolvidas pelas unidades de servigo sob sua
responsabilidade; Promover a complementagéo da
atuacgio do Estado e da Unido na educacéo formal e
informal;, Promover e corientar a realizagdo de cursos
profissionalizantes- ou de aprimoramento do
magistério e outros de interesse da comunidade;
- Planejar ou orientar no planejamento das atividades
educacionais desenvolvidas no setor; Coordenar
atividades relativas ao censo escolar; Planejar e
coordenar programas de material didatico; Informar
papéis e processos, instruindo a respeito, para dar
encaminhamento "a assuntos da sua unidade;
Providenciar reparos em equipamentos, mdveis,
utensilios e prédios; Coordenar e fiscalizar os
. _ ' servigos de merenda escolar e transporie de alunos;
i Executar outras tarefas correlatas.
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" CANEXO
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‘Duragéio | Interagdo com | Atividade Extraclasse
. total Estudantes |— — i
3 7 | * HTPC HTPL
40 26 hed40min |9he20min [4h e 0 min
39 26 h e 0 min Sheb5min |3h e 54 min
. 38 25he19min |8he51min [3h e48 min
37 24he40min [B8he38min |3h e42min
36 |24he0Omin  [8he23min [3h e36min
9 35 |23he19min_[8he9min |3h e30min
34 22 h e 40 min 7he 56 min |3h e 24 min
. , 33 22 h e 0 min 7he42min [3h e 18 min
32 21he19min |[7he28min {3h e 12 min
31 |20hed40min [7he 14 min |3h e6min
30 20 h e 0 min 7heOmin [3h e0min
29 19he19min |6hed45min [2h e 54 min
- 28 18hed40min  |6he32min [2h e 48 min
27 18 h e 0 min Bhe18min [2h e 42 min
26 17he19min [6he3min |2h e 36min
25 16hed0min  |5he50min [2h e 30 min
24 [16heOmin__ [S5he36min |2h e 24 min
. 23 15he20min  [S5he22min [2h e 18 min
o 22 [14he40min [She7min [2h e12min
21 14 h e 0 min 4he 54 min |2h e 6 min
20 13he20min |4hed40min |2h e 0 min
19 {12he40min _|4he26min |1h e 54 min
18 12 h e 0 min 4hei2min |1h e48 min
17 11he20min |3he58min [1h e 42 min
16 10hed40min [3hed4dmin |1 h e 36 min
15 |10 he Omin 3he30min |1h e30min
14 9 h e 20 min 3he16min [1h e 24 min
B 13 |8 h e 40 min 3he1min [1h e18 min
12 8 heQmin - 2he48min |1h e 12 min
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ANEXO IV

ESCALA DE VENCIMENTOS

CLASSE DE DOCENTES

P

TABELA 1

Educacgao Basica Il - (Faixa 2).

Professor de Educag&o Basica | e Professor de Educagéo Especial ( Faixa 1) e Professor de

FAIXA | 1 M v v Vil Vil IX
NIVEL _
1 12,28 12,89 1384 ' 1422 ' 1493 15,67 16,48 1728 | 1814
2 14,33 1505 | 1580 1659 17,42 18,29 19,20 20,16 | 21,17
Faixa 1- refere-se acs PEB | e Educagdo Especial .
Faixa 2- Refere-se aos PEB Il
. CLASSE DE ESPECIALISTAS DE EDUCAGAO
_J TABELA 2-A
Vice Diretor de Escola-(Ref. 1-A) e Diretor de Escola (Ref. 2-B)
FAIXA REFERENCIA VALOR
—T TA ' 225600 ]
) 2 2B 2.65435
TABELA 2-B
Coordenador da Secretaria da Educacio — { Faixa 17)
FAIXA | A B c D E
7 A5 | 246237 | 258540 | 211476 | 285050 |
CLASSE DE APOIO PEDAGOGICO
_ TABELA 3
( } Auxiliar Educacional_{Nivel 13) - Psicopedagogo (Nivel 14)
FAIXA A B C _ D E F G
NIVEL -
13 | 100478 | 164206 | 172511 {BA1.37 | 1001,93 1997,03 | 2.006,8
14 1.710,72 | 1.796,26 | 1.886,07 | 1.980,37 [ 2.079,39 | 2.183,36 | 2.292 53
CARGOS EM PROVIMENTO EM COMISSAO
‘TABELA 4
Chefe do Setvigo da Educacdo ( Ref. 1-A)
FAIXA REFERENCIA VALOR
T Y 2256,20
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-TABELA 5
Suporte Pedagdgico
FAIXA REFERENCIA VALOR
1 Auxiliar de Apolo Pedagogico” 50% do valor da tabeia 1

Faixa 1 Nivel | a que se
refere a 20 horas/aulas -

2 | Coordenadora Pedagégica 100% do valor da tabela 1
- Faixa 1 Nivel | a que se
refere a 40 horas/aulas
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